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        Formand:

    i K¯BENHAVN         Per Lautrup-Nissen

                                            Engvej 111

                                           2300 Kùbenhavn S

          Tlf. 25 40 00 97                

          lau@moe.dk

          www.kobenhavn.venstre.dk

Den 21. februar 2011

Generalforsamling

Venstre i København indkalder hermed til ordinær generalforsamling

Tirsdag den 15. marts 2011 kl. 19.00

Hos Landbrug & Fødevarer på Axelborg, indgang fra Axeltorv 3, København V

- Dørene åbnes fra kl. 18.30 og til start kl. 19.00

Generalforsamlingen indledes med et oplæg fra cheføkonom i Landbrug & Fødevarer, Leif Nielsen

Dagsorden: 1. Valg af stemmetællere

2. Valg af dirigent

3. Beretning og drøftelse af organisationens forhold

4. Behandling af regnskab

5. Behandling af indkomne forslag   

6. Fremlæggelse af budget og beslutning om kontingenter for 2013 

7. Valg af formand

8. Valg af næstformand

9. Valg af 5 medlemmer af bestyrelsen og 2 suppleanter

10. Valg af 2 revisorer og 2 suppleanter

11. Valg af 1 medlem til Venstre i Region Hovedstadens bestyrelse

12. Valg af 6 delegerede til landsmødet

13. Eventuelt
14. Politisk forhandling

Stemmeret og valgbarhed på generalforsamlingen har æresmedlemmer og medlemmer, der har betalt kontingent 

til en vælgerforening i København senest 7 dage før generalforsamlingen.

Medlemmer af Venstres Ungdom, der ikke er fyldt 30 år, kan opnå stemmeret og valgbarhed 7 dage efter, at 

de har tilmeldt sig en vælgerforening i København eller ved en tilmelding fra VUs Sekretariat til Venstres 

Sekretariat.

Dokumentation for betalt kontingent skal forevises på forlangende.

Med venlig hilsen

Per Lautrup-Nissen

Formand



3

I stedet for at diskutere om efterl¿nnen skal fjernes, burde vi begynde med at skabe et 
velfungerende arbejdsmarked for 60+. Det Þ ndes ikke for alvor i dag, hvor udfasning fra 
arbejdspladsen oftere er reglen end undtagelsen. Det helt centrale sp¿rgsmŒl er derfor: 
Hvad kan vi g¿re, for at seniorerne bliver l¾ngere pŒ arbejdsmarkedet?
 
®ldre Sagens unders¿gelser viser, at ca. 128.000 personer er parate til at vende tilbage til 
arbejdsmarkedet i et eller andet omfang, hvis muligheden byder sig. Unders¿gelserne viser ogsŒ, 
at en opfordring fra arbejdsgiveren, om at forts¾tte med at arbejde, kan udskyde planen om at 
tr¾kke sig tilbage med 1!-2 Œr. 

Vi mener, at der er en lang r¾kke uudt¿mte muligheder, hvis vi skal have et attraktivt 
seniorarbejdsmarked: 

Et helt centralt element i virksomhedernes seniorpolitik er ß eksibilitet hele vejen rundt: ß eksibilitet 
i ans¾ttelsesformerne, ß eksibilitet i arbejdstid (f.eks. deltid, arbejde en del af Œret, ß eksible 
daglige/ugentlige arbejdstider etc.) ß eksibilitet i arbejdsopgaver (f.eks. mulighed for mindre fysisk 
belastende funktioner til ¾ldre medarbejdere). Erfaringerne viser, at muligheden for Ð ofte ret 
beskedne Ð tilpasninger af arbejdstid, arbejdsopgaver osv. kan fŒ mange til at tage et par Œr mere. 
Det kan ogsŒ give en mere glidende overgang fra arbejdsmarkedet til pensionstilv¾relsen, frem 
for at gŒ fra fuld power til ingenting fra den ene dag til den anden.

Noget sŒ enkelt som anerkendelse og opfordring til at blive i virksomheden er ligeledes et effektivt 
middel. Dette kan bl.a. fremmes via fastholdelseskampagner, der er mŒlrettet arbejdsgivere, 
ledernetv¾rk og l¿nmodtagere om fordele, muligheder og perspektiver ved at v¾lge senkarrieren 
og fastholde ¾ldre medarbejdere.
  
®ldre Sagen foreslŒr en langt bedre vejledning og oplysning om mulighederne og gevinsterne ved 
at forts¾tte med at arbejde efter 60 og 65 Œrs alderen, og reglerne skal forenkles. Det vil fŒ ß ere til 
at forts¾tte pŒ arbejdsmarkedet. 
 
Mulighed for at blive i A-kasse for 65+ skal udvikles. Systemet skal Óvendes omÓ, sŒledes at man 
ved en alder pŒ 65 Œr som udgangspunkt forts¾tter i A-kassen og pŒ opsat folkepension Ð med 
mindre man s¿ger om folkepension.
 
Og sŒ skal de sidste aldersgr¾nser i ans¾ttelseskontrakter og overenskomstaftaler afskaffes. 
Der skal laves forenklede regler for pensionister, med henblik pŒ at g¿re det mere attraktivt for 
gruppen at v¾re aktiv pŒ arbejdsmarkedet, og modregningen af arbejdsindkomst skal reduceres, 
evt. i form af et modregningsfradrag pŒ 100.000 kr. 

Det er helt n¿dvendige initiativer, uanset om man er for eller imod en reform af efterl¿nnen"

HVOR ER ARBEJDS-
MARKEDET FOR 60+?
AF BJARNE HASTRUP, ADM. DIREKTéR, áLDRE SAGEN

OPGéR MED 
ET POLITISK 
SPéGELSE
AF JENS FRIMAND

Det lykkedes efterl¿nsordningen at leve en 
relativ stille tilv¾relse i knapt 20 Œr indtil 
Poul Nyrup Rasmussen i valgkampen 
i 1998 i meget bastante vendinger 
lovede alle 60-Œrige en efterl¿nsgaranti, 
som et senere politisk ß ertal ikke skulle 
kunne fjerne. Efter valget, da han havde 
genindtaget statsministeriet, l¿b han 
som bekendt fra sit l¿fte, og med dette 
klokkeklare v¾lgerbedrag sikrede han 
sig selv og Socialdemokratiet en plads 
i historieb¿gerne. V¾lgernes tillid til 
det politiske system led et alvorligt 
kn¾k dengang, og siden da har enhver 
diskussion om ¾ndringen af efterl¿nnen 
fŒet koldsveden frem pŒ panden af 
mangen en garvet folketingspolitiker. Det 
var bŒde modigt og n¿dvendigt, at Lars 
L¿kke Rasmussen har indledt opg¿ret med 
dette politiske sp¿gelse.

Efterl¿nsordningen var en klar fejl, fordi 
den ikke var forbeholdt reelt nedslidte 
personer. PŒ klassisk dansk manŽr blev 
en i bund og grund fornuftig ordning 
gjort tilg¾ngelig for alt for mange. Den 
slags samfundsm¾ssige overforbrug 
vil f¿r eller siden g¿re det n¿dvendigt 
at sk¾re i vore k¾rneydelser. Enten 
nu, eller nŒr skattetrykket forringer 
Danmarks konkurrenceevne yderligere, og 
beskatningsgrundlaget svinder ind. Tiden 
er kommet til at sikre k¾rneydelserne, 
og til at begr¾nse skatteÞ nansierede 
ordninger til de borgere, der har et reelt 
behov.

Arbejdsmarkedets parter har ogsŒ en 
opgave foran sig. Hen over arbejdslivet 
skal det v¾re muligt at ß ytte sig fra 
tungt arbejde til mindre fysisk kr¾vende 
jobs for til sidst i arbejdslivet, at kunne 
kombinere pensionisttilv¾relsen med en 
fortsat tilknytning til arbejdsmarkedet. Jo 
tidligere en glidende overgang mellem 
arbejde og pension pŒbegyndes, jo 
l¾ngere mŒ man forvente, at tilknytningen 
til arbejdsmarkedet kan bevares. 
Arbejdsgiverne fŒr gl¾de af erfaringen 
og arbejdskraften fra det grŒ guld, mens 
mange arbejdstagerne fŒr mere livskvalitet 
og holder sig i gang. Det sidste b¿r ogsŒ 
v¾re med at aß aste sundhedssektoren, sŒ 
det kommer ogsŒ de yngre generationer 
til gavn.

Leder
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Zapera gennemf¿rte i 2010 en arbejds-markedsunders¿gelse for ®ldre 
Sagen, hvor man bl.a. stillede efterl¿nnere og folkepensionister uden 
supplerende arbejdsindkomst, som var l¿nmodtagere inden man fyldte 
60 og havde forladt arbejdsmarkedet inden for de seneste 3 Œr, f¿lgende 
sp¿rgsmŒl: ÓHvordan var dine muligheder for at forts¾tte med at 
arbejde pŒ din sidste arbejdsplads?Ó
Svarene var: 57% Gode, 12% Mindre gode, 23% DŒrlige.

Beslutningen om at forlade arbejdsmarkedet opfattes typisk som 
endegyldig, og det vil sige, at der for de ß este ikke er en vej tilbage til 
arbejdsmarkedet, nŒr f¿rst beslutningen om efterl¿n eller folkepension 
er truffet. SŒdan beh¿ver det imidlertid ikke at v¾re. Selvom det ikke er 
mange, sŒ Þ nder en del alligevel vejen tilbage til arbejdsmarkedet efter 
en Œrr¾kke udenfor arbejdsmarkedet.

If¿lge ®ldre Sagens unders¿gelse om gruppen over 60 og relationen 
til arbejds-markedet, sŒ er mange parate til at vende tilbage til 
arbejdsmarkedet, hvis muligheden viser sig.

If¿lge unders¿gelsen, sŒ spreder interessen for at genindtr¾de pŒ 
arbejdsmarkedet sig j¾vnt ud over et bredt felt af faggrupper, hvilket 
afspejler et bredt rekrutteringsgrundlag.

Gruppen som kunne Þ nde pŒ at vende tilbage til arbejdsmarkedet 
t¾ller ca. 130.000 personer, men eftersom arbejdsudbuddet af 
timer typisk er mindre end fuld tid, sŒ svarer gruppens samlede 
arbejdsudbudspotentiale mere retvisende til i st¿rrelsesorden 37.000 
fuldtidspersoner i det omfang, ¿nsker og arbejdstid og opgaver kan 
matches med behovene ude pŒ arbejdspladserne.

Fakta ± áldre Sagens undersùgelser

Andel 60+ udenfor arbejdsmarkedet som godt kunne ! nde p" at 
arbejde igen (mindst et "r).

Personer som ikke l¾ngere har tilknytning til arbejdsmarkedet i alderen 
60-70 Œr >> Kunne du Þ nde pŒ at arbejde igen (mindst et Œr), hvis du 
blev tilbudt et job til omtrent samme timel¿n/arbejdsvilkŒr, som du 
havde f¿r du forlod arbejdsmarkedet? (Andel der svarer ja)

Andel af tilbagetrukne som godt kunne ! nde p" at arbejde igen 
(mindst et "r) (tidligere faggruppe)

*Respondenter i alderen 60-70 Œr, som var aktive pŒ arbejdsmarkedet 
umiddelbart f¿r 60 og nu har forladt arbejdsmarkedet.

Arbejdsomfang
 Arbejdsomfang
 pr. Œr (gns.)
  Interesseret i s¾sonarbejde, som aß ¿ser eller lign 430 timer
  Interesseret i fast arbejde 812 timer

*Respondenter i alderen 60-70 Œr, som er parate til at arbejde igen og 
som var aktive pŒ arbejdsmarkedet umiddelbart f¿r 60. Tilkendegivet 
antal arbejdstimer pr. uge er ganget med 52 uger og beregnet som et 
gennemsnit af middelv¾rdier af timeindeks i skemaet. Til sammen-
ligning udg¿r den reelle arbejdstid for en fuldtidsbesk¾ftiget inklusiv 
ferie og feriefridage 1924 timer pr. Œr.
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Forhandlingerne om en ny overenskomst 
for de statsansatte er i fuld gang. Et af 
Finansministeriets vigtigste krav er at oph¾ve 
den tvungne pensionsalder for store grupper 
i forsvaret, politiet og f¾ngselsv¾senet. 
I dag er det nemlig sŒdan, at nogle 
medarbejdere har en pligtig pensionsalder, 
nŒr de er 60 Œr (forsvaret) og 63 Œr (politiet 
og f¾ngselsv¾senet). Det er for¾ldet og 
utidssvarende. Vi skal v¾k fra den tankegang, 
der siger, at man er nedslidt blot fordi, man er 
60. Det er jo heldigvis ingen naturlov.

Aldersgr¾nserne blev fastsat for smŒ 30 Œr 
siden. Siden er levealderen for en 60-Œrig 
mand steget med tre Œr, og den forventes 
at stige med yderligere to Œr de n¾ste 10 
Œr. Alligevel har de tvungne pensionsaldre 
ikke rykket sig ud af stedet - modsat 
aldersgr¾nserne for efterl¿n og folkepension. 

Det synes jeg er ¾rgerligt. Derfor skal reglerne 
¾ndres, sŒ man ikke bliver tvunget ud af 
arbejdsmarkedet af en regel fra begyndelsen 
af 80Õerne.

Tilbagetrñkningsreform
Der er heldigvis mange i min egen 
aldersgruppe, der er raske og rùrige, og som 
gerne vil fortsñtte p• arbejdsmarkedet. De 
skal ikke mùdes med stive overenskomster. 
De skal mùdes med •bne arme og €eksibilitet. 

I det hele taget er det vigtigt, at vi 
f•r reformeret vores tilbagetrñkning 
fra arbejdsmarkedet. Derfor har 
regeringen fremlagt et udspil til en 
tilbagetrñkningsreform. Danmark st•r over for 
et uomgñngeligt valg: Skal vi spare s• langt 
ùjet rñkker, eller skal vi lave de nùdvendige 
reformer, der sikrer varig velfñrd? 

Jeg er ikke i tvivl. Jeg vil hellere bede raske 
og rùrige mennesker om at give et ekstra nap 
med p• arbejdsmarkedet, end jeg vil spare p• 
kernevelfñrden. Derfor er en efterlùnsreform 
nùdvendig. Vi skal ogs• huske p•, at vi jo 
heldigvis lever lñngere og lñngere. Derfor m• 
vi nùdvendigvis justere p•, hvor lñnge man er 
p• arbejdsmarkedet. 

Syge skal ikke arbejde
Afslutningsvis vil jeg gerne sl• fast med 
syvtommersùm, at mennesker, der er syge 
eller nedslidte naturligvis ikke skal arbejde. Det 
er derfor, at vi har ordninger som eksempelvis 
fùrtidspension, og med regeringens nye 
udspil lancerer vi en seniorfùrtidspension. 
Regeringen vil med en seniorfùrtidspension 
sikre en hurtigere og enklere adgang til 
€eksjob og fùrtidspension for dem, der 
har behov. Seniorfùrtidspensionen skal 
gñlde for alle med mindre end fem •r 
til folkepensionsalderen. Og det skal 
gñlde, uanset om man har betalt til 
efterlùnsordningen eller ej.

Venstre fremtidssikrer velfñrdssamfundet, og 
vi gùr det p• en ordentlig m•de.

VI HAR BRUG FOR 
ALLE
AF CLAUS HJORT FREDERIKSEN, FINANSMINISTER

Vi skal vñk fra den tankegang, der siger, 
at man er nedslidt blot fordi, man er 60.ª º
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Hvad skal vi leve af i fremtiden? Et spùrgsm•l, 
der bliver mere relevant i takt med, at en stadig 
stùrre del af produktionen €ytter til de store 
vñkstùkonomier. En stor del af svaret vil vñre 
at sñlge dansk miljùteknologi til de selvsamme 
vñkstùkonomier.

For bare ti Œr siden stod Nordamerika, 
Vesteuropa og Japan for 87 procent af de 
globale milj¿investeringer. Det forhold er 
hastigt ved at ¾ndre sig.  
 
For eksempel har den kinesiske regering 
besluttet dels - til den nette sum af 240 
mia. kr. - at bygge en vandkanal fra ßoden 
Yangtze i syd til Beijing i nord. Samtidig 
investeres yderligere 750 mia. kr. for at sikre 
vandforsyningen i Nordkina.  
 
Dette er kun et blandt mange eksempler. 
SŒledes forventes de globale investeringer 
pŒ vandomrŒdet at vokse fra 1.425 mia. kr. i 
2005 til 3.600 mia. kr. i 2020. Verden stŒr over 
for tilsvarende enorme investeringer i renere 
teknologier inden for sektorer som landbrug, 
industri, Þskeri, transport og energi. 
 
Job og velstand 
Heldigvis klarer danske milj¿virksomheder 
sig godt i lande som Kina og Indien. Vi har 
en r¾kke virksomheder, som er f¿rende 
leverand¿rer af l¿sninger inden for omrŒder 
som energi, forsyning af rent drikkevand, 
kortl¾gning af vandressourcer, pumper og 
anden vand- og energibesparende teknologi. 
Den danske eksport af milj¿teknologi var pŒ 
hele 43 milliarder kroner i 2008. 
 
Regeringen satser pŒ at g¿re Danmark 
til et fuldskala laboratorium for udvikling 
og afpr¿vning af nye milj¿teknologiske 
l¿sninger, sŒdan som vi f.eks. har gjort med 
vindm¿lletestcentret i ¯sterild. Og vi har gode 
muligheder for at blive et laboratorium pŒ det 
gr¿nne omrŒde.  
 
Det skyldes vores h¿je milj¿standarder, hvor 
innovation og teknologiudvikling har bidraget 
til b¾redygtige l¿sninger. Og det skyldes 
vores lange tradition for et t¾t samarbejde 
mellem virksomheder, videninstitutioner og 
det offentlige om at udvikle de n¿dvendige 
milj¿l¿sninger. 
 
Milj¿teknologi er godt pŒ vej til at skabe et 
bedre milj¿ bŒde nationalt og globalt. Samtidig 
kan vi gl¾de os over, at det skaber velstand, 
velf¾rd og arbejdspladser i Danmark. 

VI SKAL LEVE AF  
GRéNNE LéSNINGER
AF KAREN ELLEMANN, MILJéMINISTER (V)

Bl.a. h¿je standarder for drikkevand har 
sikret danske virksomheder en god position 
inden for milj¿teknologi.
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FOLKETINGSKANDIDATER I KéBENHAVNS STORKREDS

Navn: Michael Haugaard
Kreds: Sundbyvester
Stilling: Product Solution 
Manager, TeliaSonera
Alder: 31
Civil status: Gift med Rikke, der 
arbejder som p¾dagog. Venter 
barn til sommer.

M¾rkesag:
Slankekur i den offentlige sektor. 
Den offentlige sektor skaber 
ikke den forn¿dne v¾kst eller 
dynamik. Effektivisering og 
forenkling af den offentlige 
sektor er n¿dvendig for, at vi 
som velf¾rdsstat kan opretholde 
vores h¿je serviceniveau. 
MŒlet er en offentlig sektor, der 
maksimalt udg¿r 25 % af BNP.
Afskaf efterl¿nnen sŒ raske 
borgere ikke kan udnytte 
systemet og brug pengene pŒ 
de, der virkelig har et behov.
ReformŽr forhandlingsretten. 
¯nsker du som liberal 
l¿nmodtager indß ydelse pŒ dine 
arbejds- og velf¾rdsforhold, 
sŒ er eneste mulighed i dag 
medlemskab af blodr¿de LO! 
Det er SK®VT og ikke en Fair 
L¿sning.

Navn: Steffen Kj¾r Johansen
Kreds: Indre By
Stilling: Selvst¾ndig videnskabelig konsulent
Uddannelse: Ph.d. i fysik, HD Finansiering, 
Stud. mag. Þ losoÞ 
Alder: 38
Civil status: Gift

M¾rkesag:
Ingen skattekrone mŒ spildes! Regionerne skal 
nedl¾gges, og en langt h¿jere grad af udlicitering 
og privatisering i det offentlige er n¿dvendig. 
Konkurrenceevnen skal styrkes bl.a. ved pŒ sigt at 
s¾nke bŒde selskabsskatten og skatten pŒ arbejde. 
Danmark skal v¾re gr¿nt, men markederne skal 
selv udpege de rette teknologier - ingen subsidier 
til udvalgte. I tider med mangel pŒ jobs kan vi ikke 
sende arbejdsduelige ¾ldre hjem. Vi skal i stedet 
holde de unge pŒ skoleb¾nken - sŒ stŒr de og 
Danmark st¾rkere. Viden og forskning er vores 
vigtigste allierede i den globale verden.

Navn: S¿ren Pind
Kreds: ¯sterbro
Stilling: MF, udviklingsminister
Uddannelse: Cand. jur.
Alder: 41
Civil status: Fraskilt, 2 b¿rn

M¾rkesag:
Tiden er kommet til at sp¿rge om ikke der er en naturlig 
gr¾nse for designpolitikken. Og tiden er kommet til, at ogsŒ 
vi tager sp¿rgsmŒlet om familiesammenf¿ringerne, frit-valg og borgernes ret til at 
disponere frit over deres egne midler op til grundig eftertanke. 
En klar udl¾ndingepolitik, frit valg og pengene i borgernes lommer er og bliver 
centrale m¾rkesager for Venstre.

Navn: Marion Pedersen
Kreds: TŒrnby
Stilling: Selvst¾ndig erhversdrivende pŒ 30. Œr.
Alder: 61
Civil status: Gift med Henrik
M¾rkesag:
Et dynamisk erhvervsliv, som fastholder og fremelsker arbejdspladser pŒ den rigtige side af den 
danske gr¾nse. Gode rammevilkŒr for virksomheder i Danmark, sŒ de har de bedste betingelser for 
innovation og v¾kst. F¾rre administrative byrder, sŒ virksomhederne kan koncentrere sig om det de er 
bedst til Ð at skabe v¾kst!

Navn: Michael Lange
Kreds: Sundby¿ster
Stilling: Head Public Affairs og 
RegionsrŒdsmedlem
Uddannelse: Cand. merc.
Alder: 48
Civil status: Gift med Cathrine og har to 
piger pŒ hhv. 9 og 1

M¾rkesag:
Hovedstaden er Danmarks vigtigste 
v¾kstlokomotiv. K¿benhavn er ikke 
bare centrum i Danmark, men ogsŒ 
det vigtigste v¾kstlokomotiv, som skal 
sikre endnu bedre rammer for vores 
velf¾rd. I hovedstadsregionen bor 
30 % af befolkningen, men vi betaler 
den st¿rste andel af alle offentlige 
investeringer og udgifter.
Det skal betale sig - at betale 
skat. Vi skal have et skatte- og 
pensionssystem, der stimulere og 
fastholde dygtige medarbejdere pŒ 
arbejdsmarked.
Vi skal skabe ¿konomiske plads til at 
nyde livet - familien, vennerne, sporten, 
kulturen og vores tilv¾relse!
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FOLKETINGSKANDIDATER I KéBENHAVNS STORKREDS

Navn: Leslie Arentoft
Kreds: N¿rrebro
Stilling: Konsulent, Borgerrepr¾sentant
Uddannelse: Civil¿konom
Alder: 46
Civil status: Bor sammen med Anita
M¾rkesag: 
Kul pŒ kulturen. K¿benhavn skal v¾re 
verdens bedste oplevelsesby. Det 
har jeg de sidste 10 Œr arbejdet for 
pŒ alle kulturelle fronter Ð bŒde som 
medlem af Kultur- og Fritidsudvalget, 

i den periode, hvor jeg var 
konstitueret 
kulturborgmester 
og som 
folketingskandidat.
Infrastruktur og traÞ k 
- nej til bompenge 
og tr¾ngselsafgifter 
- tilh¾nger af massive 
investeringer i den 
kollektive transport.

Navn: Jan E. J¿rgensen
Kreds: Frederiksberg Slotskreds
Stilling: Advokat, rŒdmand
Uddannelse: Cand. jur.
Alder: 46
Civil status: Gift med Jane, 2 b¿rn.

M¾rkesag:
Frederiksberg i Folketinget. 
B¿rnene er Danmarks fremtid. 
Frihed til forskellighed. 
Infrastruktur. 
Det, der gavner hovedstaden, gavner hele landet.

 

Navn: Jimmy Sindahl
Kreds: Vesterbro
Stilling: Skibsf¿rer/Navigat¿r
Alder: 36
Civil status: Samlevende med Kristine 
Andersen, sammen har vi 2 b¿rn.

M¾rkesag:
Ansvaret for og ret til eget liv er et af de 
b¾rende principper hos Venstre. Vi har alle 
en unik tilgang til livet og dets udfordringer.  
Vi er alle f¿dt forskellige, med forskellige 
evner, baggrund, normer og v¾rdier. Det er 
opturene og nedturene i tilv¾relsen, som er 
med til at skabe vores identitet, personlighed 
og robusthed. Det er dem, som er sv¾re at 
komme igennem, der g¿r det lettere at komme 
igennem de n¾ste.

Vi mŒ forhindre at folk strander og bliver 
statister i deres eget liv, med opfattelsen af 
at de er uden mulighed for at forbedre deres 
situation. Vi mŒ ikke bekr¾fte hinanden i, at 
nŒr man ligger ned, skal man blive liggende 
for ikke at komme til skade igen, men hj¾lpes 
videre til at v¾re selvhjulpen.

Navn: Ulrik E. Fink
Kreds: Falkoner
Stilling: Director, NNE Pharmaplan
Uddannelse: Cand. oecon, MBA
Alder: 38
Civil status: Gift og har to b¿rn pŒ 1 og 3

M¾rkesag:
Mere for pengene og f¾rre 
begr¾nsninger. Velf¾rd er vigtig, og vi 
¿nsker alle at give vores b¿rn, syge og 
¾ldre den bedst mulige service. Masser 
af eksempler fra hele landet viser, at 
det ikke bare klares med ß ere penge. Vi 
skal derimod tage ved l¾re af de gode 
eksempler pŒ, hvordan man bedst og 
billigst udf¿rer offentlig service. Samtidig 
skal de ansatte i den offentlige sektor 
have et st¿rre ansvar for at tilrettel¾gge 
deres arbejdsopgaver. Desuden er der et 
k¾mpe behov for, at politikerne stopper 
med at Þ nde pŒ nye begr¾nsninger og 
forbud for danskerne. Derfor b¿r nye 
love automatisk udl¿be efter 5 Œr, hvilket 
vil sikre mod for¾ldede love, og der b¿r 
indf¿res et lovstop, sŒledes at en ny lov 
kun kan vedtages, hvis en eksisterende 
lov fjernes. 

Navn: Cecilia Lonning
Stilling: Afdelingschef i Mercer 
(HR konsulentÞ rma); 
Uddannelse: Cand.scient.pol. fra 
Aarhus Universitet samt MPA fra 
Harvard University
Alder: 35
Civil status: Bor sammen med Anders - 
mor til Camille pŒ 2 Œr og Carl-Christian 
pŒ 1 Œr 

M¾rkesag: 
Bedre folkeskoler. K¿benhavn skal 
v¾re et vidensm¾ssigt fyrtŒrn, 
hvor uddannelses-tilbuddene til 
b¿rnefamilierne er i top. Vi skal fra 
centralt hold (med respekt for det 
lokale selvstyre) skabe rammerne for 
dette, f.eks. ved at tillade mere ß eksible 
undervisningsformer og Œbne for en 
st¿rre grad af niveaudeling af b¿rn med 
s¾rlige evner. Flere kommuner opretter 
pt. proÞ lskoler for b¿rn med s¾rlige 
evner indenfor f.eks. sport. Det er en 
fremragende idŽ, og den b¿r udbredes, 
sŒ vi ogsŒ kan tilbyde proÞ lskoler eller 
Ðlinier for b¿rn med s¾rlige anl¾g for 
matematik, sprog, mm. Herudover 
ligger der en vigtig central opgave i at 
bevare det frie valg, sŒ man ikke lokalt i 
K¿benhavn fŒr held med at gennemf¿re 
tvangsspredning af elever, som S og SF 
gŒr med tanker om. 
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Det kom nok som en overraskelse for de 
ßeste, at Lars Berg Dueholm i december 2010 
meddelte, at han skiftede fra Venstre til Liberal 
Alliance og samtidig Ð men tilsyneladende ikke 
koordineret Ð Þk vi besked om, at Heidi Wang 
ogsŒ skiftede til LA.

Lars Berg Dueholms afskedshilsen med en 
markant kritik af regeringen i almindelighed 
og statsminister Lars L¿kke Rasmussen i 
s¾rdeleshed vil ikke blive husket som den 
mest elegante exit fra det parti, han gennem 
mange Œr har v¾ret medlem af. 

Heidi Wang benyttede lejligheden til at 
sm¾kke med d¿ren i forhold til regeringens 
udl¾ndingepolitik. Det var derfor noget af en 
overraskelse, da begge de to frafaldne ved 
det f¿rste m¿de i Borgerrepr¾sentationen, 
hvor LA var repr¾senteret, benyttede 
lejligheden til at stemme for det forslag til 
en ÓinklusionspolitikÓ Ð eller som vi normalt 
ville betegne det: integrationspolitik -, 
som venstreß¿jen og de radikale havde 
strikket sammen, og som hele Venstres 
gruppe i Borgerrepr¾sentationen havde 
v¾ret enige om at bek¾mpe, blandt andet 
begrundet i den meget bastante anvendelse 
af fattigdomsbegrebet, som Leslie Arentoft 
sŒ glimrende har beskrevet i en kronik i 
Berlingske.

Borgerligt samarbejde
Venstre er nu i den situation, at vi ikke 
l¾ngere er repr¾senteret i Teknik- og 
Milj¿udvalget, hvor Lars Berg Dueholm 
beholder sin post, og i Sundheds- og 
Omsorgsudvalget, hvor Heidi Wang fortsat har 
s¾de. Dette giver udfordringer for os. Specielt 

i forhold til Teknik- og Milj¿udvalget, der 
genererer en meget stor del af de sager, der 
rejses i Borgerrepr¾sentationen, og som giver 
anledning til opm¾rksomhed i medierne. 
Vi har dog god kontakt til de ¿vrige borgerlige 
medlemmer af de to udvalg, og vi hŒber, at 
vi derigennem kan holde os orienteret om de 
sager, der rejses i udvalgene, men optimalt er 
det naturligvis ikke.

Lidt for meget ºRap fyr i LAº
At Liberal Alliance gŒr efter maksimal 
indßydelse blev tidligt demonstreret ved et 
m¿de i Valgudvalget, hvor alliancen havde 
held til at overtage en tredjedel af Venstres 
poster som valgstyrere og valgstyreform¾nd. 
Vi er i f¾rd med at fŒ unders¿gt, om dette 
er i overensstemmelse med reglerne, og 
sidel¿bende hermed unders¿ger vi hos de 
¿vrige medlemmer af ÓDen lille valggruppeÓ, 
om der er poster, som andre partier ikke kan 
bes¾tte, og som vi kan tilbyde at overtage.

Lydhùr borgmester
De radikale meldte Ð noget overraskende Ð 
den unge Anna Mee Allerslev ind som partiets 
nye borgmester efter Klaus Bondams farvel 
til dansk politik. Anna Mee Allerslev - som 

ikke er i familie med vores Pia - har overtaget 
Besk¾ftigelses- og Integrationsudvalget, hvor 
jeg ogsŒ sidder. Jeg ser med fortr¿stning 
frem til samarbejdet med hende, idet hun 
allerede har udvist en v¾sentlig h¿jere grad af 
forstŒelse for synspunkter fra den borgerlige 
ß¿j end hendes forg¾nger.

Ny parkeringsaftale
Den politiske s¾son er indledt med 
overborgmesterens invitation til at deltage 
i dr¿ftelserne om en ny parkeringsaftale for 
K¿benhavn. Det bliver sp¾ndende at se, om 
Socialdemokraterne og Socialistisk Folkeparti 
vil videref¿re de holdninger om at fastholde og 
udbygge parkeringspladser i K¿benhavn, som 
de ved Œrets start var citeret for i medierne. 
Meget tyder desv¾rre pŒ, at specielt SF ikke 
¿nsker at medvirke til at fastholde K¿benhavn 
som en storby, hvor alle traÞkformer har 
ordentlige forhold. Der er blandt nogle af 
de toneangivende SFÕere desv¾rre stadig 
den holdning, at byen skal omdannes til Žt 
stort gr¿nt omrŒde, hvor traÞkken mellem 
de mange gr¿nne byrum skal klares af 
Christianiacykler, cykeltaxier og hestevogne.

FRA 6 TIL 4
AF FLEMMING STEEN MUNCH, GRUPPEFORMAND, KéBENHAVNS BORGERREPRáSENTATION

SF ùnsker ikke at medvirke til at
fastholde Kùbenhavn som en storbyª º
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I Januar mŒned besluttede Malou Aamund 
at gŒ en anden professionel vej end 
politik, hvilket bet¿d at Slotskredsen pŒ 
Frederiksberg blev ledig til en ny kandidat. 
Tirsdag den 8. februar 2010 blev dagen, hvor 
to kandidater mŒtte ud i et kampvalg om 
partiets plads i Slotskredsen.
Kredsens Bestyrelse havde oprindelig
indstillet tidligere Kultur-og Fritidsborgmester 
i K¿benhavn, Martin Geertsen, men efter 
overvejelser besluttede Frederiksbergs 
RŒdmand igennem 13 Œr, Jan E. J¿rgensen at 
stille op som modkandidat.

Det er ingen skam at sige, at fremm¿det 
pŒ Frederiksberg denne aften var stort. 
Over 50 personer var tilstede, hvoraf de 
ca. 45 personer var stemmeberettiget. 
Medlemmernes sp¿rgsmŒl til de to kandidater 
kom vidt omkring. Lige fra deres holdning til 
Dansk Folkeparti, fokus pŒ Frederiksberg som 
uddannelsesby til den ¿konomiske v¾kst i 
Danmark.

Martin Geertsen Þk 19 stemmer mod Jan E. 
J¿rgsensens 29 stemmer Ð Žn person stemte 
blankt.
En ¾rgerlig Martin Geertsen, havde pŒ trods 
af en god tale, mŒtte erkende at ¿nsket om 
en lokal kandidat var st¿rst. Som Venstres 
Kommuneforeningsformand, S¿ren S¿rensen, 
sagde i sin afsluttende bem¾rkning: ÓDet 
var modigt af dig, Martin, at pr¿ve lykken pŒ 
FrederiksbergÓ.

VENSTREFOLK I KAMPVALG 
P! FREDERIKSBERG
AF MALENE BARKHUS, NYVALGT KANDIDATBESTYRELSESFORMAND I SLOTSKREDSEN
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Organisationsnyt

NY FORMAND P! 
FREDERIKSBERG
Venstre pŒ Frederiksberg har pŒ deres 
generalforsamling i februar valgt ny 
formand, idet Per Paludan Hansen aß¿ser 
S¿ren S¿rensen pŒ posten. Per Paludan 
Hansen er tillige sekretariatsleder for LOF, 
Liberalt Oplysnings Forbund.

DOMSMáND OG 
Ná VNINGE
I januar havde v¾lgerforeningerne travlt 
med at Þnde domsm¾nd og n¾vninge 
til byretter og ¯stre Landsret til perioden 
2012-2015. I K¿benhavns Kommune var 
Venstre blevet pŒlagt at stille med mindst 
131 personer, og trods kommunens korte 
varsel nŒede vi op pŒ hele 146. Ikke alle 
partier nŒede et ligesŒ ßot resultat, sŒ der 
kom en ny mulighed, hvor endnu ßere blev 
tilmeldt.

V I K LEAKS
Som en service for lñserne af Venstre i 
Kùbenhavns hjemmeside www.venstre.
kobenhavn.dk er der nu oprettet en 
underside: V i K Leaks, hvor der bringes 
et udpluk af oppositionens udtalelser om 
fremtiden, hvis de f•r magt, som de har agt. 

HVIS DU TéR, S• LáS BL.A. OM: 
Udsigt til hùjere fñrdselsbùder.
Dyrene i Zoologisk Have mister stùtte.
Forskning p• universiteter halveres mod 
behandlingsgaranti.
Rentefradragsret reduceres.
Skatterne vil stige med 33 mia. kr.
Boligskatterne kan stige.
Tvangsoplùsning  
af virksomheder 
som A. P. Mùller.
Cuba som 
forbillede p• 
sundhedsvñsen.
Stùtte til terrorister.

TRAFIKMINISTER  
I VALBY
Tra!kminister Hans Christian Schmidt 
besùgte Venstre i Valby for en drùftelse 
af tra!kforholdene i bydelen. Sñrligt den 
nye jernbaneforbindelse Kùbenhavn-
Ringsted, som skal g• gennem omr•det, 
har sat sindene i kog, bl.a. hos den lokale 
folketingskandidat Cecilia Lonning. 
Forslagene om en •ben eller lukket 
banetunnel blev derfor grundigt vendt. 
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ID"ER  
TIL BUDGET ?
Forberedelserne til forhandlingerne om det  
kommende Œrs kommunale budget i  
K¿benhavn forestŒs normalt alene af Venstres 
medlemmer af Borgerrepr¾sentationen, der 
stiller konkrete forslag til budgettet. 
 
For at styrke idŽrigdommen, sikre den 
geograÞske spredning og sikre behandling af 
alle fagomrŒder, valgte Venstre i K¿benhavn 
sidste Œr at indkalde forslag fra alle hj¿rner af 
organisationen. 
 
Processen forl¿b pŒ et lidt utaknemmeligt 
tidspunkt - hen over sommerferien - men  
til trods herfor lykkedes det at fŒ forslag fra 
bŒde lokaludvalgsmedlemmer, de politiske 

netv¾rk,  v¾lgerforeningsbestyrelser og ikke-
valgte kandidater. 

Det vil vi g¿re endnu bedre i Œr. Derfor 
opfordrer vi allerede nu medlemmerne til 
at komme med idŽer til det kommende Œrs 
budget.
 
L¾s mere herom pŒ vores hjemmeside  
www.kobenhavn.venstre.dk.

Oppe og nede p• Christiansborg
Folketingsmedlem Marion Pedersen havde 
sammen med Amagerkredsen arrangeret en 
enestŒende og sp¾ndende rundvisning pŒ 
Christiansborg.  
 
Rundvisning startede med en fremvisning 
af det nyrestaurerede tŒrn. Turen op til 
tŒrnet Þk en ekstra historisk kr¿lle, da kisten 
med afstemningsresultatet fra 1920, hvor 
S¿nderjylland bliver dansk, blev fremvist.  
 
Oppe i tŒrnet Þndes en unik samling af 
gipsafst¿bninger samt forskellige modeller af 
Christiansborg, og deltagerne Þk mange smŒ 
og store anekdoter om det der lŒ til grund for 
de mange modeller og gipsafst¿bninger. Oppe 
i selve tŒrnet havde deltagerne en fantastisk 
udsigt ud over K¿benhavn Óby nightÓ, og med 
enestŒende mulighed for at se byens mange 
tŒrne og pal¾er smukt belyst. 
Efter at v¾re blevet bl¾st godt og grundigt 
igennem, gik turen nedad Ð helt ned under 

Christiansborg. For n¾ste stop var et bes¿g 
i de sikrede regeringsrum fra 1930Õerne. 
Disse sikrede rum har en s¾rlig historie og 

stŒr pr¾cis som den dag, da deres funktion 
ikke l¾ngere var aktuel. Kim Pedersen, 
Folketingets sikkerhedschef, fortalte 
underholdende og vidende om lokaliteterne 
og deres funktion. 
 
Christiansborg er fyldt med interessante 
historier Ð bŒde oppe og nede.

Ronald Reagan hyldet
Lykke Friis, Uffe Ellemann-Jensen og S¿ren 
Pind inviterede til det stiftende m¿de i det 
danske Roald Reagan Selskab pŒ Ronald 
Reagans 100-Œrs f¿dselsdag s¿ndag den 6. 
februar 2010. 
 
De tre Venstrefolk vil hylde manden, der blev 
kendt som "The Great Communicator", for 

hans utr¾ttelige kamp for frihed.  
"Han b¿r mindes som Žn af det sidste 
Œrhundreds afg¿rende murbr¾kkere og 
forf¾gtere af demokratiet", sagde de.  
 
Ronald Reagan indgik en afg¿rende 
nedrustningsaftale med den dav¾rende 
sovjetiske leder, Mikhail Gorbatjov.  
 
Det danske Reagan-selskab vil hvert Œr 
pŒ Reagans f¿dselsdag minde os om de 
grundl¾ggende frihedstanker, og at den kamp 
for frihed og demokrati, der lŒ bag Reagans 
virke, langt fra er slut.  
 
Ronald Reagan var USA's 40. pr¾sident 
igennem to valgperioder fra 1981 til 1989. 
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Samuelsen og hans lille brogede skare af 
badutspringere er sandelig ikke kede af det. 
Hvordan kan de Þnde pŒ at lade ordet liberal 
indgŒ i partinavnet og samtidig gŒ til valg pŒ 
en indkomstskat pŒ 40 procent? I USA ville 
et parti med slags ekstreme konÞskations-
tendenser komme ind pŒ deres politiske 
skala noget til venstre for Kommunisterne 
Ð hvis de vel at m¾rke gŒr ind for, at alle mŒ 
bev¾bne sig til t¾nderne!

Det er da utroligt at et sŒ lille parti absolut 
skal skabe sŒ meget r¿re i vor hjemlige 
andedam. Mens alle andre partier leger 
Þnt pŒ r¿d stue, sŒ spiller de forkl¾dte 
kommunister hellige, og vil absolut kun lege 
pŒ blŒ stue. Deres projekt er d¿mt til at 
mislykkes. Tror LA virkelig, at nogen gider 
forlade vort trygge lommepengesamfund, 
for at stŒ pŒ egne ben. Hvorfor ßytte 
hjemmefra, nŒr der serveres god mad ßere 
gange dagligt? Hvorfor b¿vle med t¿jvask 
og strygning, nŒr mor klarer det? Hvorfor 
k¿be en bil, nŒr man kan lŒne fars? Hvorfor 
arbejde, nŒr det kun udl¿ser lidt ßere 

lommepenge? Hvorfor eje, nŒr man kan 
lŒne? Det ville blive det rene kaos.

Det vi har brug for, er struktur og 
enkelthed. Med den tvungne fejeordning 
viser K¿benhavns Kommune, hvordan 
det kan g¿res. Strukturen sikres ved 
at tvinge grundejerne med i ordningen. 
Enkeltheden slŒr dobbelt igennem. For 
det f¿rste opkr¾ver kommunen et sŒ 
saftigt honorar, at det bliver meget mere 
enkelt for grundejeren at administrere det 
resterende budget. For det andet holder 
man fejemaskinens bes¿g pŒ et absolut 
minimum. Det g¿r planl¾gningen mere 
enkel, og det bliver meget tydeligere at 
se, nŒr fejemaskinen faktisk har v¾ret der. 
L¿sningen er genial, men der er desv¾rre 
stadig en del brokkehoveder derude, 
der endnu ikke har fattet ideen. Nogen 
brokker sig over, at der ikke blev fejet i ßere 
mŒneder, men ville de mŒske selv kunne nŒ 
at feje, nŒr der ogsŒ skal v¾re tid til at t¾lle 
alle pengene? Og sŒ er de boligforeninger, 
der piber over, at de ikke har rŒd til bŒde at 

l¿nne vicev¾rten og betale  
til fejeordningen. Ans¾ttelse 
af egen vicev¾rt? Hvad er det 
for nogen ultraliberalistiske 
tendenser? Ud af r¿ret med 
vicev¾rten, han kan bare 
henvende sig til kommunen, 
hvis han vil arbejde. Follow 
the money! 

Der er sŒ mange valg, der 
skal tr¾ffes, og det hele bliver bare meget 
mere enkelt, nŒr andre tr¾ffer dem for 
en. Jeg ser sŒledes frem til ßere lignende 
kommunale tiltag, der g¿r hverdagen endnu 
mere enkel og overskuelig.  Kommunal 
t¿jvask og f¾llesindk¿b af vore daglige 
forn¿denheder rummer et stort potentiale. 
T¾nk, hvor mange supermarkeder der 
kunne spares v¾k, hvis der kommer mere 
struktur pŒ kommunal indk¿bsplanl¾gning. 
Hvorfor spilde kvadratmeter pŒ k¿kkener, 
nŒr vi kunne hente ugens ret i det n¾rmeste 
kommunale folkek¿kken? 
Let og enkelt fra vugge til grav - Voila!

DEBAT 
OM DEN 
DANSKE 
DRéM
Husbryggeriet Jacobsen i Valby lagde 
lokaler til, da formanden for Venstres 
landspolitiske netv¾rk for Vision & MŒl, 
skatteminister Troels Lund Poulsen, 
inviterede til medlemsm¿de. 
 
Over 30 medlemmer trodsede snevejret og 
deltog i en livlig debat om visionerne for 
Danmark Œr 2020.

Traditionen tro m¿dtes medlemmer 
fra de ÓgamleÓ partier i den borgerlige 
blok, V K og O, til nytŒrskur pŒ 
K¿benhavns RŒdhus til taler, 
champagne, kransekage og 
hyggesnak. 
I aftenens l¿b var der nytŒrstaler af 
Mogens L¿nborg (C), Carl Christian 
Ebbesen (O) og Pia Allerslev (V)

VKO NYT!RSKUR

EU-DEBAT P! 
KARRIEREBAR
I samarbejde med Dansk Folkeparti og 
Socialistisk Folkeparti havde Venstre i 
K¿benhavn i december et velbes¿gt EU-
debatm¿de med Morten Messerschmidt (O), 
Emilie Turunen (SF) og Jens Rohde (V) pŒ 
KarriereBar i Den Hvide K¿dby.
Ordstyrer var Lars Trier Mogensen, redakt¿r 
pŒ dagbladet Politiken.

Brokker

Set & sket

Struktur eller liberalt kaos?
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Vi er g•et ind i et •r, hvor vi med sikkerhed 
ved, at vi skal til stemmeurnerne til et 
folketingsvalg. 
Valget€vil blive skelsñttende for den politik 
-€sñrligt den ùkonomiske politik - Danmark 
vil fùre i de kommende •r. Skal vi fortsñtte 
den ansvarlige linie, der har fùrt os n•digt 
gennem •nanskrisen, eller skal vi fùlge 
oppositionens€bud med gñldsñtning, hùjere 
skatter og stùrre offentligt forbrug ? 
 
I sin nyt•rstale lagde Lars Lùkke Rasmussen 
ud med et opgùr med den 16 mia. kr./•r 
dyre efterlùn, hvor raske og erhvervsduelige 
medborgere har ret til at g• derhjemme p• 
vores andres regning. Afviklingen vil kun 
berùre en mindre gruppe, nemlig de ca. 30 % 
af borgerne, som forbliver raske, er medlem af 
en A-kasse og€som betaler efterlùnsbidrag. 
 
Allerede dagen efter duellerede Lars Lùkke 
Rasmussen i TV med Helle Thorning-Schmidt 
(S) og det blev udstillet, hvor meget luft og 
hvor lidt indhold, der er i S-SF's plan "Fair 
Lùsning". 
 
Den 11. januar fremlagde Claus Hjort 
Frederiksen og SF's Ole Sohn hver deres 
ùkonomiske politik i DR2 Deadline med brug 
af LEGO-klodser. Ikke siden Hans V. Bischoffs 
dage er nationalùkonomi blevet fremlagt s• 
forst•eligt p• TV. 
 
Venstre er s•ledes kommet rigtig€godt fra start 
i det nye •r. Gejsten er genvundet, og der er al 
mulig grund til at glñde sig til tiden frem mod 
det kommende folketingsvalg. 

Kampagner, der virker
Vi har netop modtaget en rapport fra 
Kùbenhavns Universitet, Institut for 
Statskundskab, med en videnskabelig analyse 
af, hvilke valgkampagner og virkemidler, der 
virker.

Analysen omfatter ikke det at have en 
trovñrdig og klart formuleret politik, men det 
skulle jo vñre indlysende ± i hvert fald i vores 
parti.

Hvis nogen h•ber at slippe for at ophñnge 
valgplakater, m• jeg skuffe. Valgplakater er 
noget af det mest effektive til at !ytte stemmer 
mellem partierne og mellem kandidater p• 
samme liste. Effekten af valgplakater overg•s 
kun af at st• ùverst p• stemmesedlen.

Tredje-bedste effekt opn•s ved at vñre fùrste 
kvinde p• listen, efterfulgt af effekten ved at 

genopstille ± alts• at vñre kendt ± samt af at 
optrñde i lokalradio og TV.

Effekt af sociale medier
Brugen af elektroniske medier har stort 
set ingen effekt p• at tiltrñkke personlige 
stemmer til listen. Derimod har brugen 
af Facebook og Twitter stor betydning i 
konkurrencen om personlige stemmer internt 
p• listen. Brugen af Facebook m.v. sl•r ogs• 
klart de personlige hjemmesider i denne 
kamp. Faktisk kan en statisk hjemmeside have 
en negativ effekt og kandidaten ville vñre 
bedre tjent uden.

Den personlige kontakt
Deltagelse i vñlgermùder og 
gadearrangementer har isoleret set en 
begrñnset effekt, men !ytter dog nogle 
stemmer internt p• listen. 

En stor effekt har det derimod, at have mange 
personlige hjñlpere. De optrñder som 
ambassadùrer for partiet og kandidaten ved 
at tale positivt med venner, familie og kolleger. 
Her kan alle os i baglandet vñre med, og med 
de nye toner efter nyt•rstalen kan vi faktisk 
ikke lade vñre #
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Der er i skrivende stund endnu ikke g•et en 
uge siden vi afviklede en velbesùgt general-
forsamling i Venstre p• Frederiksberg. 
De € este deltagere i generalforsamlingen 
var sikkert mùdt frem, fordi Slotskredsen 
havde indbudt til opstillingsmùde af folke-
tingskandidat, forud for generalforsamlingen. 

Til trods for kampvalg p• opstillingsmùdet 
(tillykke til Jan E. og tak til Martin for at stille 
sig til r•dighed!), var der en god stemning p• 
generalforsamlingen. 

Venstre p• Frederiksberg er klar til valget om 
det kommer til for•ret eller fùrst til efter•ret. 
Vi ved at der st•r meget p• spil ± ikke kun 
for Venstre, men for retningen i det danske 

samfund. Statsministeren har efter en € ot, 
ansvarlig og visionñr nyt•rstale gjort valget 
klart ± det handler om ùkonomisk ansvar-
lighed og reformer, der kan sikre velfñrd 
og frihed. 

Frederiksberg er en ùkonomisk veldrevet 
kommune. Venstre p• Frederiksberg skal 
tage afsñt i at bringe kommunale erfaringer 
til den landspolitiske arena. 

Venstre p• Frederiksberg er ogs• klar 
med en godt sammensat bestyrelse, som 
undertegnede har f•et fornùjelsen af at 
lede. Bestyrelsen best•r af en god blanding 
af erfaring og nye krñfter. Opgaven er 
for os er klar. Vi skal sikre Venstre fortsat 

ind€ ydelse. Vi skal have fokus p• aktiviteter 
og medlemmer. Bestyrelsen skal nu i arbejde 
og jeg vil senere vende tilbage med mere 
konkrete informationer og aktiviteter.

Venstre er klar til valg og med strategi for 
politik og aktivitet, men vi kan ikke gùre det 
alene. Jeg vil gerne indbyde alle liberale p• 
Frederiksberg til at bidrage. Har du politiske 
overvejelser, som vi bùr tage i betragtning, 
tid du kan give til vores arbejde, ressourcer 
til vores valgkamp eller p• anden m•de 
mulighed for at bidrage til Venstres arbejde 
hùrer jeg gerne fra dig. Du er velkommen til 
at kontakte mig p•  perpaludan@gmail.com  
eller tlf. 21 46 55 80.
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Venstre
Sùllerùdvej 30
2840 Holte

Returneres ved varig adresse¾ndring.
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VENSTRE P• FREDERIKSBERG
www.frederiksberg.venstre.dk
Formand: Per Paludan Hansen
21 46 55 80, pph@lof.dk
Nñstformand: Jens Hansen, 
22 44 81 55, h-jens@jubii.dk

VENSTRE I KéBENHAVN
www.kobenhavn.venstre.dk
Formand: Per Lautrup-Nissen, 
25 40 00 97, lau@moe.dk
Nñstformand: Lars Magnus Christensen
26 79 88 68, larsmagnus78@gmail.com

ésterbro:
Asser Olesen
72 20 05 60, venstre.osterbro@gmail.com

Sundbyvester:
Anders Bo Nielsen
61 69 33 51, abn@andersbonielsen.dk

Indre By:
Uffe Jon Ploug
38 71 31 55, uffe@ploug.dk

Sundbyùster:
Tej F. Egefjord
22 75 64 07, tejegefjord@gmail.com

Nùrrebro:
Kasserer Vagn Bent Lauridsen
28 48 47 41, vbl@vbl.dk

Utterslev:
Tom Allersted
48 24 90 90 / 40 75 02 50, tomal@post4.tele.dk

Brùnshùj:
Sven Aage Schlossrich
40 88 91 50, dukane.dk@pbhome.dk

Valby:
Kristian Nielsen
36 30 53 76 / 27 11 17 05,  
krni@post9.tele.dk

Vesterbro:
Jimmy Sindahl
25 38 47 67, jsindahl@gmail.com

VU KéBENHAVN
Sanne Wass
51 89 53 33, sw@vu.dk 

VU FREDERIKSBERG
Teddy Becher
teddyhbecher@gmail.com

VU VALBY/VANLéSE
Louise Vesterlund
20 28 48 70, Louise_Vesterlund@hotmail.com

VU éRESUND
Pernille Lysholm Vandborg, 
28 44 49 89, pernille@vu.dk

Mandag den 7.•marts 2011
Kl. 17.00 - 19.00

Debatmùde: Hvordan f!r man succes med 
at drive business p! internettet ?

Oplñg ved:  Kaare Danielsen, direktùr www.jobindex.dk 
Mette Rode Sundstrùm og Bengt Sundstrùm www.lauritz .com 
Henrik Norden, partner og direktùr!www.mybanker.dk 
 
Sted: Christiansborg, Venstres Gruppelokale.
 
Arrangùrer:  Venstres Lokale netvñrk i Kùbenhavn:  
Netvñrk for Erhverv, job og uddannelse. 
Mùdet er "bent for alle interesserede - dog er det  
nùdvendigt med forh"ndstilmelding til Susanne Lindholm, 
susanne@lindholm.dk
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Onsdag den 2. marts
Kl. 17.00-20.00 p! Kùbenhavns R!dhus, Udvalgsvñrelse A, 1. sal.
Kursus i lñserbrevsskrivning ved instruktùr Michael Sandfort, som er en af landets 
absolut flittigste lñserbrevsskribenter. 
Arr. Venstre i Kùbenhavn, Udviklingsudvalget ved Lars Magnus Christensen, e-mail: 
larsmagnus78@gmail.com

Mandag den 7.!marts 
Kl. 17.00 - 19.00 p! Christiansborg, Venstres Gruppelokale.
Debatmùde: Hvordan f!r man succes med at drive business p! internettet ?
Se annonce nedenfor

Tirsdag den 15.!marts
Kl. 19.00 ± 22.00 hos Landbrug & Fùdevarer, Axelborg 3, Kùbenhavn V.
Generalforsamling i Venstre i Kùbenhavn. Mùdet indledes med et oplñg af chefùko-
nom Leif Nielsen fra Landbrug & Fùdevarer.
Se annonce side 2


